附件

龙游县创建浙江省健康县城目标任务指标责任分解表
	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	一、组织管理
（170分）
	1.政府承诺
	10
	1.1.1党委政府公开承诺（10分）。
	听取汇报现场核查
	以党委政府名义承诺实施建设得4分；承诺在主流媒体上公布得2分；在部门网站或新媒体公布得2分；通过宣传栏或宣传资料公布得2分。
	▲县府办、县委宣传部、传媒集团

	
	
	10
	1.1.2纳入政府重点工作（10分）。
	
	纳入政府发展规划得4分；纳入政府工作报告得6分。
	▲县府办、县发改局

	
	2.协调机制
	10
	1.2.1建立健康促进县、健康县城领导小组（5分），成员构成合理（3分），分工明确，责任落实（2分）。
	
	主要领导（或常委）任组长得5分；分管领导任组长得3分；成员覆盖超过80%的政府组成部门及镇街的得3分，覆盖超过60%的得1分，覆盖不到50%的不得分；分工明确得1分；工作责任分解落实得1分。 
	▲县府办

	
	
	10
	1.2.2建立督导检查、考核评估的工作机制，定期了解各项工作进展，听取政府各部门和居民的工作建议。开展政府牵头、多部门联合督导（10分）。
	
	每开展1次得5分，最高得10分。
	▲县健康办

	
	
	10
	1.2.3召开领导协调会议，通报工作进展（10分）。
	
	每召开1次会议得2.5分，最高得10分。
	▲县健康办

	
	3.工作网络
	10
	1.3.1建立覆盖政府有关组成部门、乡镇（街道）、学校、机关、企业、社区、医院等健康促进工作网络。每单位专（兼）职人员承担健康促进与健康教育工作。（10分）。
	
	覆盖率达100%得10分；90%及以上得9分；80%及以上得8分；70%及以上得7分；60%及以上得6分；60%以下不得分。
	▲县健康办、各乡镇（街道）、部门单位

	
	
	5
	1.3.2对工作网络健康教育与健康促进专（兼）职人员开展培训（5分）。
	
	培训覆盖率达100%得5分；90%及以上得4分；80%及以上得3分；80%以下不得分。
	▲县卫健局


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	
	4.专业网络
	10
	1.4.1设置健康教育专业机构（5分），健康教育专业机构人员配置率达到1.75人/10万人口（5分）。
	
	有健康教育专业机构开展技术指导得5分；视人员配置情况酌情得分。
	▲县卫健局

	
	
	5
	1.4.2建立以健康教育专业机构为核心、覆盖辖区内所有医院、公共卫生机构、计划生育服务机构、基层医疗卫生机构的健康促进专业网络（5分）。
	
	专业网络覆盖率达100%得5分。
	▲县卫健局

	
	
	5
	每个单位有专（兼）职人员承担健康促进与健康教育工作（5分）。
	
	专（兼）职人员配备率达100%得5分，90%及以上得4分，80%及以上得3分，80%以下不得分。
	▲各乡镇（街道）、部门单位

	
	
	5
	对专职人员开展培训（5分）。
	
	专（兼）职人员培训覆盖率达100%得5分；90%及以上得4分；80%及以上得3分；80%以下不得分。
	▲县卫健局

	
	5.项目管理
	20
	1.5.1开展基线调查，具备数据分析能力，了解当地的主要健康问题，制定科学的干预策略和措施（20分）。
	
	开展基线调查（或社区诊断）得10分；完成基线调查报告（或社区诊断报告）得3分；当地主要健康问题/优先领域清晰得2分；健康促进资源分析合理得2分；提出的干预策略和措施明确得3分。
	▲县卫健局

	
	
	20
	1.5.2定期开展技术指导（10分），提出有针对性的工作建议（10分）。
	
	每开展1次技术指导得2分，提出有针对性的工作建议得2分。
	▲县卫健局

	
	
	20
	1.5.3针对基线调查发现的主要健康问题干预效果评估（20分）
	
	开展终末调查得10分；完成效果分析报告得5分；效果显著得5分。
	▲县卫健局

	
	6.经费保障
	20
	1.6.1.将健康促进县、健康县城工作纳入当地政府预算，并根据经济发展和财政增长情况逐年增加（20分）。
	
	（1）健康促进县、健康县城工作在当地财政立项得10分；
（2）当地立项的专项经费50万及以上得10分（100万及以上再加5分），30万及以上得5分，30万以下不得分。
	▲县财政局


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	二、健康政策

（175分）
	1.宣传普及
	30
	2.1.1党委政府负责开展“将健康融入所有政策”的宣讲（30分）。
	听取汇报现场核查
	（1）每举办1次“将健康融入所有政策”策略专题讲座或培训班得5分，最高得10分；
（2）县委县政府主要领导、各部门、各乡镇（街道）主要负责人参加讲座或培训班得10分；非党委政府主要领导、主要负责人参加得5分；
（3）有工作网络和专业网络人员参加，得5分；参加率90%及以上得5分，80%及以上得3分，80%以下不得分。
	▲县健康办、县委宣传部

	
	2.公共政策健康审查制度
	15
	2.2.1建立公共政策健康审查制度（15分）。
	
	党委政府出台的得15分。
	▲县府办

	
	
	20
	2.2.2成立健康专家委员会，在新政策制定时增加健康审查程序，在提出、起草、修订、发布等政策制定环节中，征求健康专家委员会的意见（20分）。
	
	（1）成立健康专家委员会得2分；委员构成合理得1分；分工明确得1分；责任落实得1分；
（2）每有1个部门在提出、起草、修订、发布等政策开发环节有专家委员会或健康领域行政人员和专家的参与得1分，最高15分。
	▲县健康办

	
	3.政策制定
	20
	2.3.1政府部门和乡镇（街道）梳理本部门近3年的公共政策（20分）。
	
	梳理部门和乡镇（街道）覆盖率达80%及以上得20分，70%及以上得15分，60%及以上得10分，50%及以上得5分，50%以下不得分。
	▲健康办、各乡镇（街道）、部门单位

	
	
	10
	2.3.2补充、修订或新制定促进健康的公共政策（10）
	
	参与政府和相关部门补充、修订与健康有关的公共政策，每制定1条政策得5分，最多10分。
	▲县健康办

	
	
	30
	2.3.3在补充、修订或新制定公共政策时开展健康审查（30分）。
	
	每开展1个公共政策的健康审查得3分。
	▲县健康办、县发改局、县司法局、其他部门单位

	
	4.跨部门行动
	50
	2.4.1针对当地需要优先应对的健康问题，开展跨部门健康行动。在多部门协作、资源统筹、社会动员、健康管理、健康产业等方面取得创新（50分）。
	
	按要求开展健康浙江行动，每开展1项得2分。
	▲县健康办、健康龙游行动牵头部门


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	三、健康场所
（275分）
	1.健康社区（健康村）
	40
	3.1.1建立健康社区（健康村）工作机制，建设40%健康社区（健康村）（40分）。
	听取汇报现场核查
快速测评
	按照全民健康生活方式行动的健康社区建设要求和浙江省健康村建设标准开展。
（1）覆盖率达到40%及以上得19分，30%及以上得15分，20%及以上得10分，20%以下不得分；
（2）每整理1个健康社区（健康村）建设案例得1分，最高6分；
（3）根据《健康社区（健康村）现场评分表》，对抽取的社区（健康村）进行现场评估（满分100分），按15分进行折算。
	▲各乡镇（街道）、县卫健局

	
	2.健康家庭
	20
	3.2.1建立健康家庭评选工作机制，建设20%健康家庭，评选一批示范健康家庭（20分）。
	
	按照浙江省健康家庭建设标准开展健康家庭建设。
（1）覆盖率达20%及以上得10分，15%及以上的5分，10%及以上的3分，10%以下不得分；
（2）示范健康家庭达100户得5分，50户得3分；
（3）每整理1个健康家庭案例得0.5分，最高得5分。
	▲各乡镇（街道）、县卫健局、县红十字会、县妇联、县计生协、县文广旅体局

	
	3.健康促进医院
	40
	3.3.1建立健康促进医院建设工作机制，建设80%健康促进医院（包括综合医院、专科医院、基层医疗卫生机构）（40分）。
	
	（1）二级及以上医院按照《浙江省健康促进医院评估标准（2021年版）》开展，覆盖率达100%得10分；其它医疗卫生机构按照全国健康促进县（区）健康促进医院标准开展，覆盖率达80%及以上得10分，60%及以上得5分，60%以下不得分；
（2）每整理一个健康促进医院案例得1分，最高5分；
（3）抽取1个医疗卫生机构按照健康促进医院标准评估（满分100分），按15分进行折算。
	▲县卫健局、县卫健局

	
	4.健康（促进）学校
	40
	3.4.1建立健康（促进）学校工作机制，建设80%健康（促进）学校（40分）。
	
	按照《浙江省健康促进学校评估标准（2021年版）》开展。
（1）覆盖率达80%及以上得15分，70%及以上得10分，60%及以上得5分，60%以下不得分；其中，金银牌学校合计比例达20%及以上得5分，10%及以上得3分，10%以下不得分。
（2）每整理一个健康（促进）学校案例得1分，最高5分；
（3）抽取1所学校进行现场评估，按照《浙江省健康促进学校评估标准（2021年版）》评估（满分100分），按15分进行折算。
	▲县教育局、县卫健局


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	
	5.健康促进机关（健康单位）
	40
	3.5.1建立健康促进机关（健康单位）工作机制，建设50%的健康促进机关和事业单位（医院和学校除外）（40分）。
	
	按照全民健康生活方式行动的健康单位建设要求开展。
（1）覆盖率达50%及以上得10分，40%及以上得5分，30%及以上得3分，20%以下不得分；
（2）每整理一个健康促进机关（健康单位）案例得1分，最高5分；
（3）抽取1个机关进行现场评估，按照健康促进机关（健康单位）评估标准评估（满分100分），按15分进行折算。
	▲县委组织部、各部门单位、县卫健局

	
	6.健康（促进）企业
	40
	3.6.1建立健康（促进）企业工作机制，建设20%的健康（促进）企业（40分）。
	
	按照全国健康促进县（区）中健康（促进）企业标准或全国爱卫办健康企业标准开展。
（1）覆盖率达20%及以上得10分，15%及以上得5分，10%及以上得3分，10%以下不得分；
（2）每整理一个健康（促进）企业案例得1分，最高5分；
（3）抽取1个企业进行现场评估，按照健康（促进）企业评估标准评估（满分100分），按15分进行折算。
	▲县卫健局、县经信局、经济开发区

	
	7.健康支持性环境
	20
	3.7.1建设健康步道、健康主题公园、健康街区、健康超市、健康社团等健康支持性环境（20分）。
	
	按照全民健康生活方式行动的相关建设要求开展。
有1个健康主题公园得5分，有1条健康步道得5分，每增加一个支持性环境得2分，满分20分。评估时经过的道路、公共场所和公园步道，无禁烟标识、无健康提示、垃圾堆放、烟头等，每发现一处扣1分，扣完为止。
	▲县住建局、县经信局、县文广旅体局、县民政局、县卫健局

	
	8.无烟环境
	35
	3.8.1所有室内公共场所、工作场所和公共交通工具内全面禁止吸烟（35分）。
	
	（1）按当年度或上年度浙江省工作场所和公共场所控烟暗访结果赋分，满分30分；
（2）评估现场未发现烟草广告得5分。
	▲县卫健局、各部门单位


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	四、健康文化
（150分）
	1两库一机制
	15
	4.1.1“两库一机制”建设（15分）。
	现场
核查
	（1）有健康科普资源库得5分；
（2）有健康科普专家库得5分；
（3）有健康科普发布和传播机制得5分。
	▲县健康办、县卫健局

	
	2.媒体传播
	20
	4.2.1在不同类型大众媒体上开展健康教育和健康科普，包括面向公众的以健康为主题的网站或主页，在电视台、广播电台、报纸期刊上设置固定的健康栏目（20分）。
	
	在面向公众的以健康为主题的网站或主页，在电视台、广播电台、报纸期刊4类媒体上每设置1个固定的健康栏目（建设满一年）来开展健康教育和健康科普得5分，不满半年分别得3分，最高20分。
	▲县卫健局、县传媒集团、县委宣传部

	
	
	15
	4.2.2定期组织媒体培训会或媒体交流会（15分）。
	
	每组织1次媒体培训会或媒体交流活动（包括媒体培训会、交流会、通气会）得5分，最高15分。
	▲传媒集团

	
	
	20
	4.3.1设立健康类微信、微博等新媒体平台，开展健康科普（20分）。
	
	有1个定期更新的新媒体平台得5分，每周更新不少于4次得5分。最高20分。
	▲县卫健局

	
	3.节日纪念日主题活动
	40
	4.4.1在重要节日纪念日宣传时段内，开展健康主题活动（40分）。
	
	每举办1次多部门联合的、单场活动人数不低于200人的、线上线下联合的、有媒体深入宣传的节日纪念日主题活动，得5分，最高40分。
	▲县卫健局、县传媒集团

	
	4.健康传播
	40
	4.5.1媒体积极宣传健康促进县（区）、健康县城建设工作进展和成效（40分）。
	
	每报道一次得2分，最高40分。
	▲县健康办、县委宣传部、传媒集团

	五、健康环境
（140分）
	1.空气质量
	5
	5.1.1环境空气质量优良天数比率（5分）。
	现场
核查
	环境空气质量优良天数比率≥90%得5分，90%以下酌情得分。
	▲衢州市生态环境局龙游分局

	
	
	5
	5.1.2 PM2.5平均浓度（5分）。
	
	PM2.5平均浓度≤30μg/m3 得5分，30μg/m3以上酌情得分。
	▲衢州市生态环境局龙游分局

	
	2.饮用水质量
	5
	5.2.1生活饮用水水质合格率（5分）。
	
	生活饮用水水质合格率达100%得5分，100%以下酌情得分。
	▲县林业水利局、县住建局、县卫健局

	
	
	5
	5.2.2城乡供水均等化覆盖率100%（5分）。
	
	城乡供水均等化覆盖率达100%得5分，100%以下酌情得分。
	▲县林业水利局

	
	3.食品安全
	5
	5.3.1食品抽样检验达到3批次/千人（5分）。
	
	食品抽样检验3批次/千人得5分，未达到不得分。
	▲县市场监管局

	
	
	5
	5.3.2食品评价性抽检合格率（5分）。
	
	食品评价性抽检合格率达100%得5分，100%以下酌情得分。
	▲县市场监管局


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	
	4.垃圾处理
	10
	5.4.1生活垃圾回收利用率达70%，城镇生活垃圾资源化利用率达100%（10分）。
	
	生活垃圾回收利用率达70%，城镇生活垃圾资源化利用率达100%得10分，不达要求，酌情得分。
	▲县经信局、▲县农业农村局、▲县住建局、各乡镇（街道）

	
	5.污水处理
	10
	5.5.1生活污水集中处理率（10分）。
	
	生活污水集中处理率，区达到95%，县（建成区）达到85%得10分，不达要求，酌情得分。
	▲县住建局

	
	6.厕所
	10
	5.6.1公共厕所设置密度（10分）。
	
	公共厕所设置密度城区不低于5座/平方千米，农村不低于3座/平方千米得10分，不达要求，酌情得分。
	▲县住建局、县农业农村局

	
	7.绿地
	10
	5.7.1建城区人均公园绿地面积（10分）。
	
	建城区人均公园绿地面积≥14.6平方米得10分，14.6平方米以下，酌情得分。
	▲县住建局

	
	8病媒生物
	10
	5.8.1病媒生物密度控制水平（10分）。
	
	鼠、蚊、蝇、蟑螂四害密度控制水平达到国家标准C级及以上的街道比例达100%得10分， 否则不得分；辖区内有B级及以上的街道加1分。
	▲县健康办、各乡镇（街道）、县卫健局

	
	9.住房
	10
	5.9.1城镇居民人均住房面积（10分）。
	
	城镇居民人均住房面积达35平方米得10分，35平方米以下，酌情得分。
	▲县住建局

	
	10.体育设施
	5
	5.10.1人均体育场地面积（5分）。
	
	人均体育场地面积达到2.3平方米得5分，2.3平方米以下，酌情得分。
	▲县文广旅体局

	
	
	5
	5.10.2每千人拥有社会体育指导员人数（5分）
	
	每千人拥有社会体育指导员人数达到2.6人以上得5分，2.6人及以下，酌情得分。
	▲县文广旅体局

	
	11.社会保障
	10
	5.11.1基本养老保险参保率（10分）。
	
	基本养老保险参保率达到90%得10分，90%以下，酌情得分。
	▲县人力社保局

	
	12.养老
	10
	5.12.1每万老年人拥有持证养老护理员数（10分）。
	
	每万老年人拥有持证养老护理员数达到18人得10分，18人以下，酌情得分。
	▲县民政局

	
	13.就业
	10
	5.13.1城镇登记失业率控制水平（10分）。
	
	城镇登记失业率控制在5%以内得10分，5%及以上，酌情得分。
	▲县人力社保局

	
	14.文化教育
	10
	5.14.1高中阶段教育毛入学率（10分）。
	
	高中阶段教育毛入学率达到90%得10分，90%以下，酌情得分。
	▲县教育局


	一级指标
	二级指标
	分值
	评分要点
	评估办法
	评分标准
	责任单位

	六、健康人群
（90分）
	1.健康素养
	30
	6.1.1居民健康素养水平达到本省平均水平，并在原有基础上有所提高（30分）。
	现场
核查
	高于本省平均水平20%得30分；达到本省平均水平得20分；低于平均水平30%以内得10分；比平均水平低30%以上不得分。
	▲县健康办、县卫健局

	
	2.成人吸烟率
	20
	6.2.1成人吸烟率低于本省平均水平，并在原有基础上有所降低（20分）。
	
	比本省平均水平低20%得20分，低于本省平均水平得10分，比本省平均水平高30%以内得5分，比本省平均水平高30%不得分。
	▲县健康办、县卫健局

	
	3.经常参加体育锻炼人口比例
	20
	6.3.1经常参加体育锻炼的人口比例高于本省平均水平，并在原有基础上有所提高（20分）。
	
	43%及以上得20分，35%及以上得15分，30%及以上得10分，25%及以上得5分，20%以下不得分。
	▲县文广旅体局

	
	4.学生体质健康
	15
	6.4.1学生体质达到教育部《国家学生体质健康标准》有关标准（15分）。
	
	95%以上的学生达到合格以上等级得15分；94%以上的学生达到得10分；92%以上的学生达到得5分；低于92%以上的学生达到得0分。
	▲县教育局

	
	
	5
	6.4.2学生体质监测优良率达50%（5分）。
	
	学生体质监测优良率50%及以上得5分，50%以下不得分。
	▲县教育局

	合计
	　
	1000
	　
	
	
	


注：标注▲单位为牵头部门

抄送：县委各部门，县人大常委会、县政协办公室，县人武部，县法院，
      县检察院，各群众团体。

龙游县人民政府办公室                   2024年4月11日印发
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